
COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PAŃSTWOWA 

ul. Sejmowa 5A, 59-220 Legnica 

 

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ 

Kierunek: DIETETYKA  

studia pierwszego stopnia – stacjonarne  

rok: 3     semestr: 5     rok akademicki: 2025/2026 

Moduł: PRAKTYKA W PORADNI GASTROENTEROLOGICZNEJ 

Liczba godzin praktyki zawodowej: 75 

 

Imię i nazwisko studenta: ……………………………………………………………………… Nr albumu: ………………………. 
 
Nazwa i adres zakładu pracy: …………………………………………………………………………………………………………….. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Termin realizacji praktyki zawodowej: …………………………………………………………….………………………………… 
 

Potwierdzenie uzyskanych efektów uczenia się: 
Ocena 

(od 5 do 2) 

WIEDZA  

Student wie, jakie są zasady funkcjonowania poradni gastroenterologicznej.  

Student zna podstawowe metody w pracy poradni gastroenterologicznej, zna zasady 
kwalifikacji pacjentów do badań gastroenterologicznych. 

 

Student ma wiedzę z zakresu zaleceń i norm żywieniowych, zasad żywienia w różnych chorobach 
przewodu pokarmowego i zaburzeniach metabolicznych. Zna powiązania między nieprawidłowym 
żywieniem, a wybranymi chorobami, przyczynami i skutkami zaburzeń odżywiania                                               
z uwzględnieniem profilaktyki żywieniowej w wybranych chorobach. 

 

Student zna i potrafi scharakteryzować założenia edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia                                   
i profilaktyki chorób przewodu pokarmowego i zaburzeń metabolicznych. 

 

Student definiuje pojęcia związane ze zdrowiem i stylem życia. Zna wpływ aktywności fizycznej na 
stan zdrowia. Zna zasady zdrowego i racjonalnego żywienia, poradnictwa żywieniowego                                  
i zdrowego stylu życia. 

 

UMIEJĘTOŚCI  

Student rozumie i potrafi wykonać określone przez opiekana praktyki zadania - uczestniczy 
aktywnie w zadaniach realizowanych przez poradnię. 

 

Student potrafi prowadzić wybraną dokumentację pacjentów.  

Student potrafi komunikować się z pacjentem i prowadzić edukację żywieniową w zakresie 
chorób przewodu pokarmowego i zaburzeniach metabolicznych. Student potrafi ocenić stan 
odżywienia, sposób żywienia pacjenta – zna zasady badań antropometrycznych oraz interpretuje 
wybrane wyniki laboratoryjne. 

 



Student umie określić i zaplanować leczenie żywieniowe oraz dobrać dietę - jadłospis                             
do indywidualnych potrzeb – wynikających z choroby przewodu pokarmowego lub zaburzeń 
metabolicznych. 

 

Student umie powiązać dotychczas poznane zagadnienia teoretyczne z praktyką.  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

Student przestrzega zasad etyki zawodowej. Przestrzega tajemnicy obowiązującej pracowników. 
Ma świadomość znaczenia społecznej, zawodowej i etycznej odpowiedzialności za wysoką jakość 
żywności i żywienia. 

 

Dobro pacjenta/ grup społecznych jest dla studenta priorytetem we wszelkich wykonywanych 
działaniach. 

 

Student posiada świadomość własnych ograniczeń i wie kiedy zwrócić się do innych specjalistów. 
Potrafi myśleć i działać w sposób kreatywny i przedsiębiorczy. 

 

Student przestrzega praw pacjenta, prawa do informacji na temat proponowanego żywienia 
dietetycznego z uwzględnieniem jego następstw i ograniczeń. 

 

Ocena końcowa (średnia ocen za efekty uczenia się)* 
 

 
*Liczymy średnią tylko wówczas, gdy student otrzyma pozytywne oceny z zakładanych efektów uczenia się we wszystkich kategoriach. W przypadku  

otrzymania oceny niedostatecznej z zakładanych efektów uczenia się w kategorii wiedza lub/i umiejętności lub/i kompetencje społeczne student nie 

zalicza praktyki zawodowej 

 
       Ocena ogólna z praktyki zawodowej wystawiona przez zakładowego opiekuna praktyk: ………………………...................................................................... 

       Skala ocen: 5 (bdb); 4,5 (db plus); 4 (db); 3,5 (dst plus); 3 (dst);  2 (ndst). 

 

 
 
 
 
 

        ……………………..                     ………………………………………..                 ……………………………………….………..……… 
                       (data)                                                      Pieczątka zakładu pracy                                               (podpis zakładowego opiekuna praktyk)    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
COLLEGIUM WITELONA UCZELNIA PAŃSTWOWA 

ul. Sejmowa 5a, 59-220 Legnica 

 
 

WERYFIKACJA ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

(wypełnia opiekun praktyk z Uczelni) 

 

 
1) Po dokonaniu analizy zgodności celów praktyki zawodowej, założonych efektów uczenia się  

i wykonywanych czynności w zakładzie pracy stwierdzam, że student osiągnął wszystkie 
wymagane efekty uczenia się. 

2) Do analizy wykorzystano także dodatkowe warunki wskazane do zaliczenia praktyki 
zawodowej:* rozmowę ze studentem, rozmowę z zakładowym opiekunem praktyk, inne formy  
 
……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
 

 

 

 

Ocena ogólna z praktyki zawodowej: ....................................................... 
 
 
 
 

Opiekun praktyk z Uczelni: ……………………………………………………………..……… 
                                                                                                                                (data i podpis) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

*właściwe podkreślić 

 
 

 

 

 

 
 

 



OPINIA Z PRZEBIEGU PRAKTYKI – SAMOOCENA STUDENTA 
(WYPEŁNIA STUDENT) 

Imię i nazwisko studenta: ................................................................................ Nr albumu: ……….……. 

Nazwa i adres zakładu pracy: …………………………………………………………………………………………………..…….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Moduł: PRAKTYKA W PORADNII GASTROENTEROLOGICZNEJ 

Kierunek studiów: DIETETYKA 

Termin realizacji praktyki zawodowej: …………………………………………………………………………………………… 

1. W czasie odbywania praktyki nauczyłam/em się:  

a) w zakresie wiedzy:  

…………………………………………………………………………………………………......................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

b) w zakresie umiejętności:  

…………………………………………………………………………………………………........................................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

c) w aspekcie cech osobistych, motywacji do działania itp.:  

…………………………………………………………………………………………………....................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

d) inne:  

…………………………………………………………………………………………………...................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………...…….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. Samoocena postawy studenta:  

Proszę dokonać samooceny swojej postawy jako praktykanta w skali 0 – 2 w zakresie poniższych 

elementów, gdzie 2 oznacza najwyższą wartość. 

a) punktualność                      0      1      2  

b) kultura słowa                      0      1      2 

c) rzetelne podejście do obowiązków związanych z praktyką         0      1      2      

d) umiejętność nawiązania kontaktu z pacjentem    0      1      2 

e) relacje z opiekunem praktyki      0      1      2 

Podpis studenta: ……………………………………………………. 


